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DIMINUINEO DISTANCIAS ENTRE
ACADEMIA E POLITICAS POBLICAS

ATA DE ALTERACAO ESTATUTARIA E ELEICAO
Diretoria e Conselho Consultivo 2026-2028

Aos 03 dias do més de abril de 2026, as 11h30min, presidida pela Dra. Isabella Macedo Torres, teve inicio a
reunido ordinaria da assembleia geral do Centro para Estudos Empirico Juridico — CEEJ. A dita reunido foi
realizada virtualmente, pela plataforma zoom, com a presenca dos seguintes Membros: André Saddy; Alexandre
Costeira Frazao; Alexandre Magno Antunes de Souza; Ana Margareth Moreira Mendes Cosenza; Amanda
Figueiredo de Andrade; Diogo Alves Verri Garcia de Souza; Isabella Macedo Torres; Jader Esteves da Silva; Joao
Victor Tavares Galil; Luis Coelho da Silva Junior; Luiza Szczerbacki Castello Branco; Matheus Alves Moreira da
Silva; Matheus Mascarenhas Guzella; Paola de Andrade Porto; Pedro Luiz Ferreira de Almeida; Rafael Alves
Carvalho; Rafael Lucas da Silva Santos; Raphael Lobato Collet Janny; Rodrigo Garrido Dias; Tatiana dos Santos
Ribeiro Strauch. Convocada para deliberar sobre trés pontos de pauta: 1) modificagcdo do Estatuto Social para
alteragdo do enderecgo da sede da associagao e mudanga na composi¢do dos cargos da Diretoria, bem como nas
respectivas atribui¢des; 2) inclusdo de dispositivos sobre penalidades, novas causas de exclusdo de associados,
melhorias na redagao, atualizacdao e criagao de alguns dispositivos, com a aprovagao e consolida¢do do novo
estatuto, o qual segue anexo a esta ata; 3) eleicdo da diretoria e do conselho do biénio 2026-2028, com inicio
do mandato em 26/04/2026 e término em 25/04/2028. Quanto ao ponto 1 e 2, no uso dos poderes previstos
no art. 24 do Estatuto, a assembleia, por unanimidade, resolveu alterar os artigos adiante citados para a seguinte
redacdo: “Art. 12 - O Centro para Estudos Empirico-Juridicos - CEEJ, fundado em 26 de maio de 2011, tem sede
na cidade do Rio de Janeiro, RJ, na Rua Rodrigo Silva n.2 8, sala 501, Rio de Janeiro, RJ, Centro da Cidade, CEP
20.011-040, Brasil e € uma associacao civil de direito privado, sem intuito ou fins lucrativos e com duracgdo por
prazo indeterminado.”; “Art. 22 - O CEEJ tem como fins o estudo, a pesquisa e a difusdo e intercambio de
conhecimentos no campo das ciéncias sociais, especificamente nos estudos empirico-juridicos. § 12 Para a
consecucdo de seus fins, podera o CEEJ: [...] Xlll. apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa,
extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacao, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades. XIV. atuar em processos seletivos de organizacdes publicas e
privadas como banca organizadora de certame; criacdo de banco de questdes; correcao de exames e outras
atividades correlatas. XV. promover, em parceria ou ndo, congressos, simpdsios e semindrios, gratuitos ou nao,
para a promogao de debates e de difusdo de conhecimentos relacionados a direito publico, especialmente a
direito administrativo e constitucional. XVI. atuar como amicus curiae em demandas judiciais cujo objeto seja
de interesse cientifico do instituto. [...] §32 Para a consecucdo de suas finalidades institucionais, o CEEJ podera
desenvolver atividades, programas, projetos e acées de interesse publico e reciproco, inclusive em cooperacgao
com a administragdo publica e com entidades privadas, observada a legislacdo aplicdvel, inclusive mediante a
celebragdo de termo de colaboragdo, termo de fomento e acordo de cooperagao, vedada a assungao, direta ou
indireta, de func¢des de regulagao, fiscaliza¢do, exercicio do poder de policia ou outras atividades exclusivas do
Estado, bem como a prestacdo de servicos destinados ao funcionamento interno do aparelho administrativo
estatal, quando a mutua cooperacgao disser respeito a relagdes publico-privadas entre o CEEJ e alguma entidade
estatal como convenente.”; “Art. 42 - A Assembleia Geral é 6rgao deliberativo soberano, cabendo a ela, de forma
exclusiva: [...] c) eleger o Diretor-Secretario, o Diretor-Executivo de Ensino, o Diretor-Executivo de Pesquisa e o
Diretor-Executivo de Extensdo; [...] €) aprovar o planejamento estratégico bienal de cada diretoria; [...]§ 92 Os
membros do Conselho Consultivo serdo escolhidos em votacao pelos Membros da Assembleia Geral, em quérum
comum, sempre na primeira reunido do ano (abril), para o biénio, , (i) - destituir os administradores”; “Art. 52 -
O Conselho é integrado pelo Diretor-Presidente do Centro, que o preside, e por mais 6 componentes, todos
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membros titulares ou efetivos, escolhidos, para um mandato bienal, pela Assembleia-geral.”; “Art. 92 - O
Conselho podera ser convocado, extraordinariamente, para decidir processo disciplinar instaurado por alguma
das Diretorias. Nesta ocasido, a Diretoria responsavel pelo procedimento fara a solicitacdo por meio eletrénico,
devendo encaminhar o processo para analise dos membros. A responsabilidade sobre a protecdo dos dados
ficara a cargo de todos os envolvidos, em observancia aos termos da Lei 13.709/2018 — a Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (LGPD).”; “Art. 10 - A Diretoria compde-se de: a) um Diretor-Presidente; b) de um Diretor
Vice-Presidente; c) do Diretor-Secretdrio; d) do Diretor-Executivo de Ensino; e) do Diretor-Executivo de Pesquisa;
e f) do Diretor-Executivo de Extensdo. §12 Os membros da Diretoria serdo escolhidos para um mandato bienal
pela Assembleia Geral. § 22 Ndo poderao exercer cargos de direcdo no CEEJ, para fins de celebracdo e execucdo
de parcerias com a administracdo publica, as pessoas que incidirem em qualquer das hipdteses legais de
impedimento previstas na Lei n? 13.019/2014, especialmente as relativas a irregularidade na prestacdo de
contas, san¢des impeditivas, condenag¢des ou incompatibilidades legais.”; “Art. 12 - A Diretoria, além das outras
atribui¢cBes previstas neste Estatuto, compete: [...] § 12 O CEEJ somente assumird compromissos através de
formalizagdo de instrumentos firmados por dois Diretores, um dos quais deverd ser o Diretor Presidente,
devendo ser precedidos da delibera¢do do colegiado composto por todas as diretorias, quando aprovado por
maioria dos votos dentre os presentes. § 22 Para fins de celebracdo de parcerias regidas pela Lei n® 13.019/2014,
a Diretoria podera designar, dentre seus membros, o dirigente responsavel pela execugao da parceria, sem
prejuizo da forma de representagdo estatutaria da entidade.”; “Art. 14 - Ao Diretor Vice-Presidente cabe: [...] f)
contatar outras instituicGes com o intuito de dar maior visibilidade ao CEEJ; g) elaborar seu Planejamento
Estratégico Bienal e as atividades anuais a serem executadas de forma a alcancar os objetivos maiores; h)
elaborar relatdrio anual de atividades a ser entregue a Assembleia Geral para deliberacdo e analise; i) elaborar
relatério financeiro de prestacdo de contas anuais dos gastos e receitas de sua Diretoria para o Conselho, para
analise e compilacdo das informacdes de todas as Diretorias para encaminhamento a Assembleia Geral.”; “Art.
15 — Compete ao Diretor-Secretario: [...] j) administrar as redes sociais e o site do CEEJ; k) divulgar todas as
atividades desenvolvidas e promovidas pelo CEEJ; I) elaborar seu Planejamento Estratégico bienal e as atividades
anuais a serem executadas de forma a alcancar os objetivos maiores; m) elaborar relatério anual de atividades
a ser entregue a Assembleia Geral para deliberagdo e analise; n) elaborar relatério financeiro de prestacdo de
contas anuais dos gastos e receitas de sua Diretoria para o Conselho, para analise e compilacdo das informacgdes
de todas as Diretorias para encaminhamento a Assembleia Geral.”; “Art. 16 - A Diretoria-Executiva de Ensino
cabe: [...] f) elaborar seu Planejamento Estratégico bienal e as atividades anuais a serem executadas de forma a
alcancar os objetivos maiores;”; “Art. 17 - A Diretoria-Executiva de Pesquisa cabe: a) organizar langamento de
livros da Editora CEEJ; [...] i) elaborar seu Planejamento Estratégico bienal e as atividades anuais a serem
executadas de forma a alcancar os objetivos maiores;”; “Art. 18 - Cabe a Diretoria-Executiva de Extensdo: [...] h)
elaborar seu Planejamento Estratégico bienal e as atividades anuais a serem executadas de forma a alcangar os
objetivos maiores;”. Ficam revogados o artigo 19 e o artigo 20, devido a extin¢cdo da Diretoria-Executiva de
Comunicac¢do e Marketing, bem como da Diretoria Executiva de Cooperagao Operacional, sendo renumerados
os artigos que estavam a diante, passando de 21 a 24 para 19 a 22. Ficam criados os novos artigos 23 e 24 com
a seguinte redacgdo: “Art. 23 - Serdo consideradas como infragdes administrativas as seguintes condutas: | - falta
ndo justificada a atividades de palestrante de semindrio referente ao tema da pesquisa anual ou de curso
avancado, para o qual se comprometeu voluntariamente; Il - falta ndo justificada a atividades de palestrante ou
de professor em aulas presenciais dos cursos ofertados pelo CEEJ (trabalho voluntario ou remunerado); lll - ndo
entrega de videoaula para a qual se comprometeu (trabalho voluntario ou remunerado) em até 20 dias corridos
apos o término do prazo oficial fixado para a atividade, salvo justificativa aceita pelo Diretor-Presidente; IV - ndo
entrega de qualquer produto proposto por atividade especifica no CEEJ, pelo qual se comprometeu (trabalho
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voluntario ou remunerado) em até 10 dias corridos apds o término do prazo oficial fixado para a atividade, salvo
justificativa aceita pelo Diretor-Presidente;”; “Art. 24 - Os membros do CEEJ que cometerem as infracdes do
art.23 ou violar os deveres do art. 27, desde que a conduta ndo configure alguma das faltas graves contidas no
art. 28, estdo sujeitos as seguintes penalidades: | - suspensdo do direito de participacdo das atividades
apresentacdo de seminario e de curso avancado, ficando impossibilitado de fazer novas apresentagées durante
0 ano corrente e o ano seguinte; Il - suspensao do direito de participa¢cdo como professor convidado em cursos
a serem ofertados no mercado pelo CEEJ (trabalho voluntario ou remunerado) durante o ano corrente e o ano
seguinte; lll - suspensdo do direito de participacdo de atividade especifica no exercicio, podendo retornar em
setembro do ano da falta cometida que gerou seu sancionamento.”; Altera, ainda, a redacdo dos seguintes
artigos: “Art. 27 — S3do deveres dos membros: [...] d) participar, no minimo, de 2 (duas) reunides anuais
organizadas pelo CEEJ.”; “Art. 28 - A perda da qualidade de membro serd determinada pelo Conselho, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento especifico, em que fique
assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de: [...] V —
conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais, inclusive aqueles contra a Administracao
Publica, nos termos da Lei n2 8.429/1992 e da Lei n2 12.846/2013, ou quaisquer outros que possam implicar em
dano reputacional ao CEEJ; VI — ndo entrega do artigo cientifico correspondente ao ano da pesquisa em
andamento, pelo qual se comprometeu a realizar, até a data estabelecida pelo Diretor-Presidente; VIl — ndo
participagdo no nimero minimo de 2 (duas) reunides anuais organizadas pelo CEEJ, salvo se obter aceite de
justificativa das razGes da sua impossibilidade, cujo julgamento cabera ao Diretor-Presidente; VIII — falta, sem
justificativa, na apresentacdo do semindrio sobre tema da pesquisa anual em andamento para a qual se
comprometeu e nao assuncado do referido tema, cuja reserva de pesquisa foi perdida, por outro associado. IX —
acumular duas faltas justificadas, num lapso temporal de 2 (dois) anos consecutivos, a atividade de apresentacdo
do seminario sobre tema da pesquisa anual e/ou de apresentacdo de curso avancado para o qual foi voluntario.
X —desidia, imprudéncia ou ma-fé processual em demandas judiciais nas quais figure o CEEJ como amicus curiae
ou sob qualquer outra situagdo processual. [...] § 62 O membro excluido por falta de comprometimento da
entrega do artigo cientifico; por ndo participar do nimero minimo de 2 (duas) reunides anuais; por auséncia de
voluntario para assumir o tema de pesquisa anual perdido por falta de apresentacao do respectivo seminario;
assim como o que for excluido por ter 2 (duas) faltas justificadas, num lapso temporal de 2 (dois) anos
consecutivos, as palestras para as quais se comprometeu, seja um seminario sobre tema da pesquisa anual seja
um curso avanc¢ado, que fazem alusao os incisos VI a IX, ndo terdo processos instaurados e serdo excluidos por
deliberacdo do Diretor-presidente, homologadas tais exclusdes pelo Conselho. § 72 O membro excluido nas
hipdteses dos incisos VI a IX do pardgrafo anterior, podera ser readmitido, em setembro do ano da exclusdo.”;
“Art. 30 - O CEEJ, na qualidade de associacdo civil sem fins lucrativos, ndo distribui entre seus associados,
conselheiros, diretores, instituidores, beneméritos, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participa¢des, vantagens,
parcelas de seu patrimbnio ou quaisquer bens ou valores auferidos mediante o exercicio de suas atividades. §
19 Todos os recursos, receitas, rendas e eventual superavit do CEEJ serdo aplicados integralmente na consecucdo
de seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.
§ 22 E vedada a distribuicdo indireta de beneficios patrimoniais ou econdmicos em desacordo com as finalidades
institucionais da entidade. § 32 Os membros do CEEJ ndo respondem, soliddria nem subsidiariamente, pelas
obrigacOes sociais, salvo nas hipdteses legais de responsabilizacdo pessoal, nem mesmo quando na funcao de
Diretores.”. Fica criado o novo artigo 31 com a seguinte redacdo: “Art. 31 - O Centro dispensara o procedimento
licitatério caso queira celebrar contratos ou parcerias com instituicdes brasileiras que tenham por finalidade
estatutdria apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional,
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cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovacdo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades.”; e o novo art. 35 com a seguinte redacao: “Art. 35 - Os documentos, contratos, atas de assembleias
e demais atos da associacdao podem ser assinados eletronicamente pelos representantes legais, associados e
demais partes envolvidas, utilizando certificados digitais compativeis com a Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira (ICP-Brasil), mediante validacdo eletrénica pelo sistema gov.br ou substituto, ou outra forma
eletronica que permita comprovar a autoria e a integridade sem a necessidade de papel ou firma reconhecida
em cartdrio, na forma da Medida Proviséria 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, e da Lei n? 14.603, de 23 de
setembro de 2020, ou legislacdo que venha substitui-los.”. Por consequéncia, sdo renumerados os antigos
artigos 32 e 33 para 33 e 34; bem como o antigo art. 34 passa a ser o art. 36. Altera, por fim, a reda¢dao do novo
artigo art. 32 que passa a ser: “Art. 32 - Em caso de dissolucdo do CEEJ, o respectivo patrimonio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, sem fins lucrativos, que preencha os requisitos da Lei n2
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo do CEEJ, vedada a distribui¢cdo de qualquer
parcela patrimonial aos associados, conselheiros ou dirigentes. Paragrafo unico. O CEEJ observard normas de
prestacdo de contas sociais e de governanca compativeis com sua natureza juridica e com a legislacdo aplicavel.
| - a escrituracdo contabil da entidade obedecera aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade; Il - ao encerramento de cada exercicio fiscal, o CEEJ dara publicidade, por meio
fisico ou eletrénico idéneo, ao relatério anual de atividades e as demonstracdes financeiras da entidade,
colocando-os a disposicdo para exame de qualquer interessado, observadas as restricGes legais relativas a
protecao de dados e ao sigilo eventualmente cabivel; Il - a prestacao de contas observara, ainda, os requisitos
legais e regulamentares aplicdveis as parcerias eventualmente celebradas com a administracao publica.”.
Quanto ao ponto 3, foram eleitos, por unanimidade, para compor a Diretoria, com mandato até 12 de abril de
2028, os seguintes membros: para DIRETORA PRESIDENTE, a Dra. Ana Margareth Moreira Mendes Cosenza,
I
I
I - DIRETOR VICE-PRESIDENTE, o Dr. Jodo Victor Tavares Galil,
A
A
; para DIRETORA-EXECUTIVA DE ENSINO, a Dra. Luiza Szczerbacki Castello Branco,
[
.
para DIRETORA-EXECUTIVA DE PESQUISA, a Dra. Paola de Andrade Porto,
]
I, - DIRETOR-EXECUTIVO DE EXTENSAO, Ms. Pedro Luiz

Ferreira de Almeida,

I para DIRETOR

SECRETARIO, Ms. Matheus Alves Moreira da Silva,

. Por fim, foram eleitos, por unanimidade, para compor o Conselho Consultivo, juntamente com a Diretora-
Presidente, Isabella Macedo Torres,

(0]

o ex-presidente André Saddy,

, 0s seguintes membros
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titulares e efetivos: Matheus Mascarenhas Guzella, | IIIEIEGNGNGNGNGEEEEEEEEEEES
I 7=tiana dos Santos Ribeiro Strauch, I
I - Esteves da Silva, [

I < Rafael Lucas da Silva Santos, N

N . Os eleitos declaram que

nao ha impedimento legal para exercerem a administracdo. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao
e extraido o presente extrato, que vai assinado, pela Diretora Presidente, Dra. Isabella Macedo Torres e pelo
Diretor Secretdrio, Dr. Matheus Alves Moreira da Silva.

Documento assinado digitalmente

“b ISABELLA MACEDO TORRES
g Data: 22/06/2026 15:09:22-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Isabella Macedo Torres
Diretora Presidente

Assinado de forma

MATHEUS ALVES digital por MATHEUS
MOREIRA DA ALVES MOREIRA DA
SILVA:058211667 SILVA:05821166780

80 Dados: 2026.06.22
16:49:35 -03'00'
Matheus Alves Moreira da Silva
Diretor Secretario
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